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WHISTLEBLOWING

Sireg Geotech S.r.l. promuove il contrasto e la prevenzione di fenomeni illeciti all'interno dell’ente,
incentivando I'emersione di condotte pregiudizievoli di cui il segnalante sia venuto a conoscenza nell’ambito
del contesto lavorativo.

Per questa ragione, in ottemperanza al D. Lgs. 24/2023 di attuazione della direttiva europea 2019/1937 in
materia di Whistleblowing (c.d. Decreto Whistleblowing), ha aggiornato il proprio canale per segnalare
violazioni di normative o procedure, nella garanzia della massima riservatezza per il segnalante.

Chi puo segnalare?

lavoratori dipendenti; lavoratori autonomi, titolari di un rapporto di collaborazione, anche di natura
occasionale, lavoratori somministrati; liberi professionisti; consulenti; volontari e tirocinanti; lavoratori o
collaboratori che svolgono attivita presso fornitori di beni o servizi oppure presso soggetti che realizzano
opere e/o servizi in favore di Sireg Geotech S.r.l.; le persone che svolgono funzioni di amministrazione,
direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza, anche di mero fatto, presso la Societa.

Quali segnalazioni si possono effettuare?

condotte illecite rilevanti ai sensi del D.Lgs. 231/2001 (c.d. “reati presupposto”);
comportamenti in violazione del Modello di Gestione e Controllo ex D. Lgs. n. 231/2001 e/o del
Codice Etico;

e violazioni di procedure aziendali.

Le disposizioni del Decreto Whistleblowing non si applicano alle contestazioni, rivendicazioni o richieste
legate ad un interesse di carattere personale del segnalante che attengono esclusivamente ai propri rapporti
individuali di lavoro anche con le figure gerarchicamente sovraordinate.

Con quali modalita si puo segnalare?

in forma scritta, mediante I'invio della segnalazione attraverso la piattaforma dedicata;

in forma orale, attraverso il servizio di messaggistica vocale attivabile sulla piattaforma ovvero, su
richiesta della persona segnalante, mediante un incontro diretto con il gestore fissato entro un
termine ragionevole.

Come vengono gestite le segnalazioni?

Le segnalazioni sono gestite da una funzione aziendale interna formata in tema di whistleblowing, che
assicura imparzialita e indipendenza nella gestione del canale di segnalazione.

La piattaforma e dotata di ogni opportuna misura di sicurezza anche crittografica e garantisce la riservatezza
dell’identita del segnalante, della persona eventualmente coinvolta e della persona segnalata, nonché del
contenuto della segnalazione e della relativa documentazione.

Per maggiori informazioni consultare la procedura completa e I'informativa privacy.

www.sireggeotech.it https://sireggeotech.segnalazioni.net/
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